
POUR SES 60 ANS

1097 licenciements
Sodexo s’offre

Tous en grève 
et en manifestation 

LE 22 SEPTEMBRELE 22 SEPTEMBRE



Pour ses 60 ans, 
Sodexo s’offre 
1 097 licenciements

Auchan, Marionnaud, Minelli, les enseignes 
de l’habillement et tant d’autres : la liste 
des plans sociaux injustifiés s’allonge 
sans fin. Avec Sodexo, elle franchit un cap 
supplémentaire.

Gavé de millions d’euros d’argent public 
chaque année (CICE, crédit d’impôt, 
exonérations de cotisations, aides Covid), 
le groupe a distribué depuis 12 ans plus de 
4,5 milliards d’euros de dividendes à ses 
actionnaires. Dans le silence médiatique et 
l’indifférence complice du gouvernement, 
Sodexo annonce aujourd’hui un plan de 
licenciement menaçant 1 097 postes jetant 
au chômage celles et ceux qui sont les 
véritables créateurs de la richesse du groupe.
 
Un plan assumé, en pleine croissance

Le 26 août, la direction a annoncé sans 
détour la suppression de 1 097 emplois. Pas 
de crise, pas de difficultés économiques : le 
groupe est en croissance. C’est un choix de 
gestion pur et simple : sacrifier des emplois 
pour gonfler des marges déjà confortables, 
et satisfaire les exigences de rentabilité des 
marchés financiers. Pendant que les salariés 
craignent pour leur avenir, les dividendes, 
eux, continuent de tomber.

Un précédent qui 
nous concerne toutes et tous

Ce qui se joue chez Sodexo ne concerne pas 
que ses salariés. C’est un signal envoyé à 
tout le patronat français. Si ce licenciement 
boursier passe sans réaction massive, 
d’autres grands groupes s’engouffreront 
dans la brèche. Ce type de plan se multipliera 
tant qu’il ne rencontrera pas de résistance.

Rien de tout cela n’est le fruit du hasard. 
C’est le résultat direct d’un cadre légal taillé 
pour le patronat : les ordonnances Macron 
de 2017 ont fragilisé le droit du travail et 
fluidifié les plans de suppression d’emplois 
au bénéfice des actionnaires. En désarmant 
les protections collectives, le gouvernement 
a donné aux grands groupes les armes 
juridiques pour licencier massivement sans 
même invoquer de difficultés économiques. 
Défendre les emplois chez Sodexo, c’est 
aussi combattre ce système qui organise, au 
sommet de l’État, la précarisation généralisée 
du monde du travail.

NOUS NE LAISSERONS PAS FAIRE

Face à ce mépris des salariés et de leur 
travail, la Fédération du commerce et des 
services appelle l’ensemble des travailleurs 
du commerce et des services à se mettre en 
grève et à rejoindre le rassemblement : 

Le 22 septembre dès 9h30 
Devant le siègesiège dede Sodexo, 

255255 quaiquai de la Bataille de Stalingrad 
92130 Issy-les-Moulineaux

 Connecte toi à notre site internet en flashant le QR code : 
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